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ROZKAZ
MINISTRA OBRANY

ze dne 8. zati 2020
ve znéni RMO 19/2023 Véstniku (1. novela)

Obranny vyzkum, vyvoj a inovace v rezortu Ministerstva obrany

K zabezpeceni ukolti Ministerstva obrany v oblasti obranné¢ho vyzkumu, vyvoje
ainovaci vrezortu Ministerstva obrany a realizaci zakona ¢.130/2002 Sb., o podpofie
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vetejnych prostfedki a o zméné nékterych
souvisejicich zakonti (zdkon o podpofe vyzkumu, experimentidlniho vyvoje a inovaci), ve
znéni pozdéjsich predpisti, stanovuji:

~ CASTPRVNI )
ZAKLADNI USTANOVEN{

Hlava I
Vseobecna ustanoveni

ClL 1
Pfedmét a rozsah tpravy

Tento rozkaz stanovuje

a) hlavni zasady pro realizaci obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci v podminkach rezortu
Ministerstva obrany,

b) prava a povinnosti piedstavenym a vedoucim zaméstnancim (dale jen ,,vedouci
zamé&stnanec®) a ukoly vedoucim zaméstnancim stojicim v Cele organizacnich celkl
rezortu Ministerstva obranyl) (dale jen ,,vedouci organizacniho celku®), ktefi se zabyvaji
obrannym vyzkumem, vyvojem a inovacemi podporovanymi z vefejnych prostiedkd,

) podminky poskytovani podpory a organizace vefejné soutéze v obranném vyzkumu, vyvoji
a inovacich.

Hlava Il
Koncepce obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci

ClL2

(1) Koncepce obranneho vyzkumu vyvoje a inovaci v rezortu Ministerstva obrany
(déale jen ,,Koncepce®) Vymezuje ramec a priority obrann¢ho vyzkumu, vyvoje a inovaci
v souladu s pozadavky rozvoje ozbrojenych sil Ceské republiky. Vychazi z Narodnl politiky
vyzkumu, vyvoje a inovaci Ceské republiky a zpracovava se na stanovené obdobi?.

(2) Koncepci zpracovava sekce prumyslové spoluprace Ministerstva obrany
V soucinnosti s organizacnimi celky rezortu Ministerstva obrany (dale jen ,,organizacni
celek®).

U (L. 1 odst. 3 pism. j) ORMO &. 61/2019 Véstniku Ministerstva obrany, Organiza¢ni ¥4d Ministerstva obrany.

2§ 2 odst. 3 zakona ¢&. 130/2002 Sh., 0 podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych
prostiedkli a o zméné nékterych souvisejicich zdkonti (zakon o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje
a inovaci), ve znéni zakona ¢. 110/2009 Sb.



(3) Koncepci projednava Rada Ministerstva obrany pro obranny vyzkum, vyvoj
a inovace (dale jen ,,Rada Ministerstva obrany*). Vrchni feditel sekce primyslové spoluprace
Ministerstva obrany predklada Koncepci v souladu sNVMO ¢&.61/2017 Véstniku
Ministerstva obrany, Koncep¢ni dokumenty Ministerstva obrany, K projednani Rad¢ ministra
obrany pro planovani (déle jen ,,Rada*). Na zdklad¢ doporuceni Rady piedklada vrchni feditel
sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany Koncepci ministrovi obrany ke schvaleni.
Ministr obrany ji nasledné ptedlozi vladé Ceské republiky ke schvaleni. Koncepci schvélenou
vladou Ceské republiky zatadi vrchni feditel sekce obranné politiky a strategie Ministerstva
obrany do soustavy koncep¢nich dokumentl Ministerstva obrany na zakladé¢ pozadavku
vrchniho feditele sekce pramyslové spoluprace Ministerstva obrany.

ClL3

Koncepce se prubézné Vyhodnocuje kazde 2 roky na podzimnim plenarnim zasedani
Rady Ministerstva obrany. Navrhy zmén Koncepce a jeji zdvérecné Vyhodnocenl predklada
vladé ke schvaleni ministr obrany prostiednictvim Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace®.

Hlava 111
Program obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci

Cl. 4

(1) Program obranného Vyzkumu VyVOJe a inovaci (dale jen ,,Program®) musi vychazet
z Koncepce a z dokument( fizeni a planovanl v Ministerstvu obrany a napliovat stanovené
cile vystavby ozbrojenych sil Ceské republiky.

(2) Program se realizuje jednotlivymi programovymi projekty, za které se povazuji
projekty definované v § 2 odst. 2 pism. h) zakona ¢. 130/2002 Sb., ve znéni pozd&jSich
predpisi.

.

CL5

(1) Program vymezuje obecné cile v dané oblasti obranného vyzkumu, vyvoje
a inovaci, které formuluje sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany V soucinnosti
S odbornymi komisemi Rady Ministerstva obrany (¢l. 30), organiza¢nimi celky, které jsou
uzivateli vysledki programovych projekti (dale jen ,uzivatel vysledkt®), poptipadé
s mimorezortnimi odborniky. Obsah programu musi byt v souladu s § 5 odst. 2 zakona
¢. 130/2002 Sb., ve znéni pozdejsich piedpisd.

(2) Vramci pripravy navrhu Programu uzivatel vysledkd v dané oblasti obranného
vyzkumu, vyvoje a inovaci zpracuje navrh cilii Programu, jejich ndvaznost na potieby rozvoje
schopnosti, casové limity realizace jednotlivych cil, zplsob vyuziti vysledkti a kritéria
hodnoceni splnéni cile.

(3) Pti zpracovani navrhu vydaji na jednotlivé cile Programu se vyuZzivaji informace
0 vyfeSenych a feSenych projektech, které souviseji s Programem.

ClL6

Po projednani navrhu Programu v Radé Ministerstva obrany vrchni feditel sekce
prumyslové spoluprace Ministerstva obrany zabezpe¢i jeho predlozeni Radé pro vyzkum,

% § 35 zdkona ¢&. 130/2002 Sb., ve znéni pozdgjsich predpisi.

9 CL 10 a 12 RMO & 66/2012 Véstniku Ministerstva obrany, Plinovani &innosti a rozvoje v rezortu
Ministerstva obrany.



vyvoj a inovace k vyjadfeni vsouladu s §5 odst.2 zakona ¢.130/2002 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpist.

Cl.7

(1) Zménu Programu navrhuje Rada Ministerstva obrany. Jeji projednani
a odsouhlaseni v ramci Ministerstva obrany zabezpeci vrchni feditel sekce pramyslové
spoluprace Ministerstva obrany podle ¢l. 6 obdobné. Navrh na zménu Programu podle § 5
odst. 3 zakona ¢. 130/2002 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu, piedklada Radé pro vyzkum,
vyvoj a inovace K vyjadieni vrchni feditel sekce prumyslové spoluprace Ministerstva obrany.

(2) Zmény Programu, které se tykaji vySe financnich prostfedkd, predklada vladeé
ministr obrany jako soucast navrhu vydaju statniho rozpo¢tu na vyzkum, experimentalni
vyvoj a inovace prostfednictvim Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace.

Cl. 8

(1) Zavéreené hodnoceni Programu provadi vrchni feditel sekce primyslové spoluprace
Ministerstva obrany nejpozdéji do 10 mésict po jeho ukonceni.

(2) Zakladnim podkladem pro zavére¢né hodnoceni ukonceného Programu jsou tdaje
0 vysledcich jednotlivych projekti predanych do rejstifku informaci o vysledcich®, zavére¢na
hodnoceni projektii realizovanych v ramci Programu, hodnoceni vyuziti jejich vysledki
a vysledky kontrolni ¢innosti.

(3) Zavéreené hodnoceni ukonéeného Programu obsahuje zejména
a) identifika¢ni udaje Programu,
b) cile Programu stanovené pii jeho zahajeni a jejich splnéni,
c) zakladni udaje o realizaci Programu (pocet zvefejnénych zadani vefejnych zakazek),
d) skute¢né vydaje na realizaci Programu,
e) stru¢ny piehled fesSenych projektd,
f) vysledky feSeni Programu, jejich vyuziti uZivatelem vysledkd a jejich piinos,
g) srovnani dosazenych vysledkti Programu se stavem v zahrani¢i.

(4) Zavérecné hodnoceni ukonéeného Programu predklada vrchni feditel sekce
pramyslové spoluprace Ministerstva obrany Rad¢ Ministerstva obrany k posouzeni. Po jeho
projednani jej nasledné predlozi Radé pro vyzkum, vyvoj a inovace.

Hlava IV
Program mezinarodni spoluprace
V obranném vyzkumu, vyvoji a inovacich

.

CL9

(1) Navrh programu mezinarodni spoluprace v obranném vyzkumu, vyvoji a inovacich
(déle jen ,,Program mezinarodni spoluprace®) ptipravuje sekce priimyslové spoluprice
Ministerstva obrany v soucinnosti s pfisluSnymi organiza¢nimi celky, a to na zaklad¢
dvoustrannych nebo mnohostrannych mezinarodnich smluv.

(2) Pro stanoveni cili Programu mezinarodni spoluprace a piipravu jeho obsahu plati
¢l. 5 odst. 1 a2 obdobné.

5§32 odst. 3 zakona & 130/2002 Sb., ve znéni zakona ¢. 110/2009 Sh.



(3) Navrh Programu mezinarodni spoluprace po projednani v Rad¢é Ministerstva obrany
a po odsouhlaseni ministrem obrany piedklada vrchni feditel sekce pramyslové spoluprace
Ministerstva obrany Ministerstvu $kolstvi, mladeze a télovychovy k vytizeni.

(4) Pro projednani a pifedlozeni navrhu zmény schvaleného Programu mezinarodni
spoluprace plati odstavec 3 obdobn¢.

Hlava V
Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci
z prostiredki rozpoctové kapitoly Ministerstva obrany

Cl. 10

(1) Z prostiedkti rozpoétové kapitoly Ministerstva obrany se poskytuje

a) ucelova podpora na programové projekty vybrané ve vefejné soutézi nebo na zakladé
zadani vetejné zakazky,

b) institucionalni podpora vyzkumnym organizacim v pusobnosti Ministerstva obrany na
dlouhodoby koncepcni rozvoj,

C) institucionalni podpora na zabezpeCeni vefejné soutéze, zadani vefejné zakazky vcletné
nakladd na hodnoceni a kontrolu projektti a zhodnoceni dosazenych vysledk,

d) institucionalni podpora na vécné nebo finanéni ocenéni mimofadnych vysledki
V obranném vyzkumu, vyvoji a inovacich.

(2) Vyzkumnou organizaci v pisobnosti Ministerstva obrany se rozumi organizacni
celek, statni ptispévkova organizace, kterou zfidilo Ministerstvo obrany, a statni podnik, ktery
zalozilo Ministerstvo obrany, a dand vyzkumna organizace je zafazena Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy do seznamu vyzkumnych organizaci.

(3) Za Ministerstvo obrany uzavira smlouvu o poskytnuti G¢elové podpory na feseni
vybraného projektu nebo vydavd rozhodnuti o poskytnuti podpory podle § 9 zikona
¢. 130/2002 Sb., ve znéni pozdé&jsich ptedpist, vrchni feditel sekce pramyslové spoluprace
Ministerstva obrany, ktery rovnéz uzavira smlouvu o vyuziti vysledku podle § 15 a 16 tohoto
zékona.

(4) U programovych projekti vefejné zakazky v oblasti obranného vyzkumu, vyvoje
a inovaci uzavird smlouvu o poskytnuti i¢elové podpory na feSeni vybraného projektu
a) vrchni feditel sekce vyzbrojovani a akvizic Ministerstva obrany u projektd, u nichz G¢elova
podpora ¢ini nejméné 100 000 000 K¢ bez DPH,
b) feditel odboru centralnich béznych vydaji sekce vyzbrojovani a akvizic Ministerstva
obrany u projektt, u nichz je ucelova podpora nizsi nez 100 000 000 K¢ bez DPH.

(5) O poskytnuti institucionalnich prostfedkti rozhoduje vrchni feditel sekce
prumyslové spoluprace Ministerstva obrany po projednani v Radé Ministerstva obrany.

CL 11

(1) Navrh vydaja statniho rozpoétu rozpoctové kapitoly Ministerstva obrany na
vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace vychazi ze schvalenych Programi a z hodnoceni
vysledkti vyzkumnych organizaci v plisobnosti Ministerstva obrany. Navrh pfipravuje sekce
prumyslové spoluprace Ministerstva obrany v soucinnosti se sekci ekonomickou Ministerstva
obrany podle smérmic, které kazdorocné pro tento ucel vydava Rada pro vyzkum, vyvoj
a Inovace.

(2) Navrh vydaju podle odstavce 1 predklada vrchni feditel sekce pramyslové
spoluprace Ministerstva obrany Rad¢ Ministerstva obrany k posouzeni.



CL 12

1) PrOJednanl navrhu vydaji statniho rozpoctu Ministerstva obrany na vyzkum,
experimentalni vyvoj a inovace v Radé pro vyzkum, vyvoj a inovace se tcastni vrchni feditel
sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany.

(2) Stanovené vydaje na vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace zapracovava do
navrhu statniho rozpoctu rozpoctové kapitoly Ministerstva obrany sekce pramyslové
spoluprace Ministerstva obrany V soucinnosti se sekci ekonomickou Ministerstva obrany
v souladu s usnesenim vlady k navrhu vydaji statniho rozpoctu Ceské republiky na vyzkum,
experimentalni vyvoj a inovace a podle pokyni Ministerstva financi.

(3) Zpracovani podkladu do statniho =zavére¢ného UCtu rozpoctové Kkapitoly
Ministerstva obrany za oblast vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace zabezpe¢i Vrchni
feditel sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany V soucinnosti s Vrchnim feditelem
sekce ekonomické Ministerstva obrany.

CAST DRUHA -
.. ORGANIZACE VEREJNE SOUTEZE |
A ZADANI VEREJNE ZAKAZKY NA PROGRAMOVE PROJEKTY

Hlava |
Verejna soutéZ na programové projekty

CL 13

(1) Za Ministerstvo obrany vyhlaSuje vefejnou soutéZ na programové projekty Vrchni
feditel sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany Vv Obchodnim véstniku
prostiednictvim informacniho systému obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci a internetovych
stranek Ministerstva obrany http://vyzkum.army.cz.

(2) Zadavaci dokumentaci pro vyhlaseni vefejné soutéze podle §19 zakona
¢. 130/2002 Sh., ve znéni pozdgjsich ptedpist, zpracuje sekce primyslové spoluprace
Ministerstva obrany.

Cl 14

Komisi pro pfijimani navrht projektd v poctu 5 ¢lent 6Bmenuje vrchni feditel sekce
prumyslove spoluprace Ministerstva obrany ze zameéstnanci™ ve své podriizenosti, ktery
rovnéZ stanovi zplsob nakladani s udaji obsazenymi v ndvrzich projektl a dalsi pravidla
¢innosti komise. O vylouceni ndvrhu projektu pro nesplnéni formélnich podminek vefejné
soutéze rozhoduje vrchni feditel sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany na zakladé
doporuceni komise.

Cl. 15

(1) Odborny poradni organ pro hodnoceni navrhi projektd pfijatych do vetejné soutéze
tvoti 5 ¢lenll, z toho 3 museji byt mimorezortni odbornici. Tajemnikem tohoto organu je
programovy manazer piislusného programu. Tajemnik nema hlasovaci pravo.

(2) Slozeni odborného poradniho organu podle odstavce 1, véetné tajemnika, a pravidla
jeho cinnosti stanovi vrchni feditel sekce pramyslové spoluprace Ministerstva obrany
v souladu s § 21 odst. 4 zakona ¢. 130/2002 Sh., ve znéni pozdé&jsich predpisu.

® (I. 1 odst. 3 pism. g) Organiza&niho fadu Ministerstva obrany.


http://www.vyzkum.army.cz/

(3) Jako podklad pro hodnoceni navrhu programového projektu zabezpeci vrchni
feditel sekce prumyslové spoluprace Ministerstva obrany posudky oponentt v souladu s § 21
odst. 5 zakona ¢. 130/2002 Sh., ve znéni zakona ¢. 110/2009 Sb. Dohodu o0 provedeni prace
(vypracovani posudku) uzavira s oponenty statni tajemnik v Ministerstvu obrany.

(4) Vyzada-li si vrchni fteditel sekce prumyslové spoluprace Ministerstva obrany
oponentni posudek od organiza¢niho celku, ktery je uzivatelem vysledki, ur¢i vedouci tohoto
organizacniho celku oponenta k jeho zpracovani ze zaméstnancii ve své podiizenosti.

Cl. 16

K ndvrhu programového projektu musi vrchni feditel sekce pramyslové spoluprace
Ministerstva obrany ptedlozit odbornému poradnimu organu
a) oponentni posudky,
b) informace o predchozich vysledcich, kterych uchaze¢ dosahl ve prospéch obranného
vyzkumu, vyvoje a inovaci,
c) informace o ukoncenych a probihajicich projektech, které souviseji s danou problematikou,
d) informace o propojeni vysledku na stanovené cile planovani ¢innosti a rozvoje v rezortu
Ministerstva obrany (Ciselnik cilit).

Cl. 17

O zruSeni vefejné soutéZze podle § 24 zakona ¢.130/2002 Sb., ve znéni zakona
¢. 110/2009 Sh., mize rozhodnout vrchni feditel sekce primyslové spoluprace Ministerstva
obrany po projednani v Radé Ministerstva obrany. Rozhodnuti o zruseni vetejné soutéze se
musi neprodlené zvefejnit stejnym zplsobem a na stejném misté, jako byla vetfejnd soutéz
vyhlasena.

Hlava Il
Verejna zakazka na programové projekty

Cl. 18

(1) Pozadavky na programové projekty, které se realizuji zadanim vefejné zakazky,
vyzaduji vedouci organizacnich celki vlozenim pozadavku (charakteristiky projektu) do
modulu GINIS/ADA do 31. srpna roku, ktery o dva roky ptedchazi roku piedpokladaného
zahgjeni projektu.

(2) Pozadavek na programovy projekt musi obsahovat

a) popis dosavadniho stavu problematiky z hlediska uzivatele vysledki a stavu poznani,

b) popis stavu, ktery se ma dosahnout vyfesenim projektu, a kritéria hodnoceni napliovani
cilti projektu,

c) informace o propojeni dosazeného vysledku na stanovené cile planovani ¢innosti a rozvoje
v Ministerstvu obrany s udanim vahy cile,

d) u projekti obranné¢ho vyzkumu, vyvoje a inovaci zaclenéni do zamysleného operac¢niho
pouziti, pocet vyrobkll (zafazeni ndvazné akvizice do akvizi¢niho planu), analyzu rizik pii
nesplnéni cile projektu a schvalené takticko-technické pozadavky,

e) u projektti obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci rovnéz vysledek prizkumu trhu, analyzu
vyhodnosti vyvoje pfed nakupem a navaznost na stfednédoby plan. Zpracovani analyzy
vyhodnosti vyvoje pfed ndkupem vyzada uzivatel vysledkii u organiza¢niho celku,
do jehoz piisobnosti pruzkum trhu spada,

f) navrh oponenti projektu, ¢lenti kontrolniho organu (¢l. 38) a ¢lenti hodnotici komise pro
vybér ptijemce (fesitele projektu).



CL 19

(1) Pfedklada-li vedouci zaméstnanec piimo podfizeny ministrovi obrany vice
pozadavkl na programové projekty, které se realizuji zaddnim vefejné zakazky, ptifadi jim
vahu vzhledem k naplnéni pozadovanych cila ve své plisobnosti.

(2) O potadi, ve kterém se vyhlasuji vefejné zakazky na feSeni programovych projekti,
rozhoduje vrchni feditel sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany po projednani
Vv Radé¢ pro program obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci (dale jen ,,Rada pro program®)
(¢l. 32) a své rozhodnuti oznami bez zbytecného odkladu sluzebnim postupem vedoucim
zamé&stnanciim, kteti pozadavky na programové projekty piedlozili.

(3) Programovy projekt je mozné zadat organiza¢nimu celku, v jehoz pfedmétu Cinnosti
je uveden vyzkum, vyvoj a inovace, rozhodnutim vrchniho feditele sekce primyslové
spoluprace Ministerstva obrany na zakladé doporuceni Rady pro program.

(4) Za zadavani vetejnych zakazek na programové projekty odpovida vrchni feditel
vyzbrojovani a akvizic Ministerstva obrany, ktery tak u¢ini bez zbyte¢ného odkladu po jejich
schvaleni vrchnim feditelem sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany.

(5) Postupy a zasady uvedené v tomto rozkazu se nevztahuji na programové projekty
Vv pusobnosti Vojenského zpravodajstvi zadavané zvlastnimi postupy podle § 40 odst. 2 zakona
¢. 130/2002 Sb., ve znéni zakona ¢. 50/2020 Sb. Pokyny pro programové projekty v ptisobnosti
Vojenského zpravodajstvi zadavané podle § 40 odst. 2 zakona ¢. 130/2002 Sb., ve znéni zakona
¢. 50/2020 Sb., stanovuje po dohod¢ s feditelem Vojenského zpravodajstvi vrchni feditel sekce
primyslové spoluprdce Ministerstva obrany.

. CAST TRETI | )
PRIJEMCI PODPORY OBRANNEHO VYZKUMU,
VYVOJE A INOVACH

Hlava |
Piijemci ucelové podpory

Cl. 20

Piijjemcem ucelové podpory miiZze byt uchaze¢, ktery se zabyva vyzkumem, vyvojem
a inovacemi, a ktery spliiuje nalezitosti zakona ¢. 130/2002 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpisu.

Cl. 21

O uznani vyzkumné organizace a zafazeni do seznamu vyzkumnych organizaci mohou
pozadat organizacni celky a organizace zabyvajici se vyzkumem, vyvojem a inovacemi,
splituji-li soucasné tyto poZadavky stanovené Ministerstvem Skolstvi, mladezZe a télovychovy
a) jejich hlavnim cilem je provadét nezavisle zakladni vyzkum, primyslovy vyzkum nebo
experimentalni vyvoj nebo vetejné §ifit vysledky téchto ¢innosti formou vyuky, publikaci
nebo transferu znalosti,

b) vedou oddélené Gcetnictvi pro hospodarské ¢innosti (jsou-li vykonavany) a

c) k vysledkim jejich ¢innosti nemaji pfednostni pfistup subjekty, jez na né mohou
uplatiiovat rozhodujici vliv.

ClL22

(1) Zadost o zatazeni organiza¢niho celku do seznamu vyzkumnych organizaci
predkladd jeho vedouci Ministerstvu Skolstvi, mlddeze a télovychovy postupem, ktery



zvefejiiuje Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy na svych internetovych strankach
https://www.msmt.cz.

(2) Soubézné se zadosti podle odstavce 1 vedouci organiza¢niho celku predklada
sluzebnim postupem vrchnimu fediteli sekce pramyslové spoluprace Ministerstva obrany
koncepci rozvoje organizacniho celku v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci, kterou schvalil
nadfizeny sluzebni orgéan.

Cl.23

(1) Vedouci vyzkumné organizace je povinen nahlasit jakékoli zmény udaju zapsanych
v seznamu vyzkumnych organizaci poskytovateli podpory a Ministerstvu skolstvi, mladeze
a telovychovy.

(2) DOjde i u Vyzkumne organizace v pisobnosti Ministerstva obrany, kterda je
organizatnim celkem, ke zmén¢ charakteru a rozsahu ¢innosti podle ¢l. 21 pism. a), v€etné
poctu zaméstnanctll, ktefi se podileji na této Cinnosti, je jeji vedouci povinen neprodlené
informovat vrchniho feditele sekce prumyslové spolupraice Ministerstva obrany. Dojde-li
kttmto zménam uvyzkumné organizace v pasobnosti Ministerstva obrany, ktera je
prispévkovou organizaci nebo stitnim podnikem, plni tuto povinnost jeji ziizovatel nebo
zakladatel.

Hlava Il
Piijemci institucionalni podpory na dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace

Cl. 24

Ptijemcem institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
organizace (dale jen ,.instituciondlni podpora®) mize byt vyzkumné organizace v plsobnosti
Ministerstva obrany definovana v § 4 odst. 2 pism. a) bod¢ 1 a 4 zékona ¢. 130/2002 Sh., ve
znéni pozd¢jSich predpisi, kterd je zafazena do seznamu vyzkumnych organizaci vedeném
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a té€lovychovy.

Cl. 25

(1) O poskytnuti a vysi institucionalni podpory vyzkumnym organizacim v pisobnosti
Ministerstva obrany rozhoduje vrchni feditel sekce primyslové spoluprace Ministerstva
obrany na zakladé zhodnoceni vysledkl, kterych v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci
dosahly.

(2) Na zaklad¢ informace o vysi instituciondlni podpory piijemce institucionalni
podpory, ktery je organizacnim celkem, piedlozi sluzebnim postupem vrchnimu fediteli sekce
prumyslové spoluprace Ministerstva obrany nejpozdéji do 15. dubna roku predchéazejicimu
roku poskytnuti instituciondlni podpory navrh zavaznych ukazateli rozpoctu Ministerstva
obrany (osobni néklady na zaméstnance, dohody o provedeni priace a dohody o pracovni
¢innosti). Zavazny ukazatel neni mozno Vv dalsim obdobi ménit. Jedna-li se o vyzkumnou
organizaci, kterd je prispévkovou organizaci nebo statnim podnikem, ptedlozi navrh
zavaznych ukazatell jeji ziizovatel nebo zakladatel.

Cl. 26

(1) Vysledky dosazené vyzkumnou organizaci v ramci institucionalni podpory
V piisobnosti Ministerstva obrany posuzuje poradni organ vrchniho feditele sekce primyslové
spoluprace Ministerstva obrany pro hodnoceni vyzkumnych organizaci.



(2) Poradni organ vrchniho feditele sekce prﬁmyslové spoluprace Ministerstva obrany
pro hodnoceni Vyzkumnych organizaci ve své cinnosti uplatiiuje principy hodnoceni
Vyzkurnnych organizaci v souladu s aktualnimi poZadavky metodiky hodnoceni vyzkumnych
organizaci stanovené Radou pro vyzkum, vyvoj a inovace.

(3) Piijemci institucionalni podpory piedkladaji kazdoro¢né
a) udaje pozadované podle § 4 natizeni vlady ¢.397/2009 Sb., o informacnim systému
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci, do 31. ledna,
b) v terminu stanoveném poskytovatelem navrh vyuziti prostiedki a vycet zhodnotitelnych
cilt, které planuje dosahnout.

(4) Pfijemci instituciondlni podpory v navrhu dokladaji, zda a jak jsou tyto cile
propojeny na aktualni cile rozvoje a vystavby Ministerstva obrany, na predpokladane budouci
tikoly ozbrojenych sil Ceské republiky nebo koncepci rozvoje vyzkumné organizace.

(5) Piijemci instituciondlni podpory piedkladaji v terminech stanovenych
poskytovatelem
a) koncepci rozvoje organizace v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci,
b) podklady pro hodnoceni podle odstavce 3.

(6) Ptijemce institucionalni podpory, ktery je organizacnim celkem, piedklada
dokumenty podle odstavce 3 vrchnimu fediteli sekce priamyslové spoluprace Ministerstva
obrany sluzebnim postupem. Je-li pfijemcem institucionalni podpory ptispévkova organizace
nebo statni podnik, predklada tyto dokumenty jeji ztizovatel nebo zakladatel.

Cl. 27

Dojde-li v ramci vyzkumné organizace v pisobnosti Ministerstva obrany k pierozdéleni
prostiedkil instituciondlni podpory na dva a vice samostatnych cilii nebo na né€které slozky
této organizace, musi Vrchni feditel sekce primyslové spoluprice Ministerstva obrany
zabezpecCit vyhodnoceni vytyCenych cili, ucelnosti vynalozenych prostfedkti a dalSich
parametri hodnoceni vyzkumu, vyvoje a inovaci vyzkumné organizace v ¢lenéni podle
jednotlivych cili, poptipadé slozek vyzkumné organizace s vyuZitim hodnoceni poradniho
organu podle ¢l. 26 odst. 2.

Cl.28

Po nabyti platnosti zdkona o statnim rozpoctu na dany rok vrchni feditel sekce
pramyslové spoluprace Ministerstva obrany vydava rozhodnuti o poskytnuti institucionalni
podpory jednotlivym vyzkumnym organizacim v pisobnosti Ministerstva obrany na aktudlni
rok vcetné jeji vyse.

] CASTCTVRTA
PORADNI ORGANY PRO OBRANNY VYZKUM
A VYVOJ A INOVACE

Hlava |
Rada Ministerstva obrany

CL.29
(1) Rada Ministerstva obrany je stalym poradnim organem ministra obrany pro oblast

obranného Vyzkumu vyvoje a inovaci. Posuzuje a navrhuje orientaci obranncho Vyzkumu
vyvoje a inovaci pro zabezpedeni potieb obrany Ceské republiky a strukturovaného sméfovani



rozvoje obrannych schopnosti v souladu s koncep¢nimi dokumenty rezortu Ministerstva
obrany.

(2) Predsednictvo Rady Ministerstva obrany tvoii pfedseda a mistopfedseda. DalSimi
¢leny Rady Ministerstva obrany jsou vyznamni odbornici Ceské republiky v oblasti vyzkumu,
vyvoje a inovaci a vedouci zamé&stnanci, ktefi se zabyvaji bezpeCnostni politikou, vojenskym
zpravodajstvim a perspektivou vystavby ozbrojenych sil Ceské republiky. Sekretate Rady
Ministerstva obrany ur¢i vrchni feditel sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany ze
zaméstnancl ve své podiizenosti.

(3) Statut ajednaci fad Rady Ministerstva obrany je uveden v pfiloze ¢. 1 k tomuto
rozkazu.

ClL. 30

(1) Rada Ministerstva obrany muze podle potieby zfidit odborné komise jako své
poradni a expertni organy v ur€ité oblasti obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci.

(2) Predsedu a ¢leny odbornych komisi po projednani v Radé Ministerstva obrany
jmenuje predseda Rady Ministerstva obrany.

(3) Clenové odbornych komisi se vybiraji z pfednich rezortnich i mimorezortnich
odbornikli v dané oblasti obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci na ndvrh vedoucich
organizacnich celkil, vyzvanych pracovist vyzkumu, vyvoje ainovaci Ceské republiky
aoslovenych sdruzeni a asociaci, jejichz ¢innost se dotykd oblasti obranného vyzkumu,
vyvoje a inovaci.

(4) Statut odborné komise je uveden v piiloze ¢. 2 k tomuto rozkazu.
Cl. 31

Vedouci zaméstnanci poskytuji Radé Ministerstva obrany soucinnost v ramci své
pusobnosti.

Hlava Il
Rada pro program

Cl. 32

(1) Ke kazdému Programu, jehoz projekty se vybiraji zadanim vefejné zakazky, se
ustanovuje Rada pro program. Rada pro program je nestalym poradnim organem Vrchniho
feditele sekce pramyslové spoluprdce Ministerstva obrany pro posuzovani pozadavki
uzivatelli vysledkl na feSeni projekt v ramci daného programu.

(2) Piedsedou Rady pro program je mistopiedseda Rady Ministerstva obrany. Cleny
Rady pro program jsou odbornici z fad pfislusnik organizac¢nich celkt, které ur¢i vedouci
zaméstnanci pfimo podfizeni ministrovi obrany v soucinnosti s vrchnim feditelem sekce
prumyslové spoluprace Ministerstva obrany.

Cl. 33

(1) Ukolem Rady pro program je posuzovat predlozené pozadavky na programové
projekty z hlediska hodnoceni ucelnosti a vyuzitelnosti predpokladanych vysledkl projektd
a navrhovat seznam a portadi jejich vyhlaseni.



(2) Navrh seznamu a poradi, ve kterém se vyhlasuji vefejné zakazky na feSeni
programovych projektd, Rada pro program piedklada vrchnimu fediteli sekce prumyslové
spoluprace Ministerstva obrany formou protokolu.

Hlava 111
Rada pro projekty mezinarodni spoluprace

Cl. 34

(1) Rada pro projekty mezinarodni spoluprace (dale jen ,,Rada pro mezinarodni
projekty) je stalym poradnim organem vrchniho feditele sekce primyslové spoluprice
Ministerstva obrany pro posouzeni moznosti zapojeni vyzkumnych organizaci Ceské
republiky do navrhti mezinarodnich projektd vyzkumu, vyvoje a inovaci, které jsou
ptipravovany pod zastitou Organizace Severoatlantické smlouvy (NATO), Evropské unie,
popiipad¢ dalSich mezinarodnich organizaci.

(2) Predsedou Rady pro mezindrodni projekty je zaméstnanec urCeny Vrchnim
feditelem sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany. Cleny Rady pro mezinarodni
projekty jsou odbornici z fad ptislusnikli organizac¢nich celki, které urci vedouci zaméstnanci
pfimo podfizeni ministrovi obrany v soucinnosti s Vrchnim feditelem sekce prumyslové
spoluprace Ministerstva obrany.

Cl. 35

(1) Vedouci organiza¢nich celkl, jejichz ptisobnosti se tyka téma feSeni mezinarodniho
projektu, ptredkladaji vrchnimu redltell sekce primyslove spoluprace Ministerstva obrany
stanovisko k vyuziti predpokladaného vysledku projektu pro plnéni cilii ozbrojenych sil Ceské
republiky (podle soustavy cilli rezortu Ministerstva obrany) sluzebnim postupem.

(2) Rada pro mezinarodni projekty posuzuje navrhy z hlediska vyuziti vysledkd v ramci
Ministerstva obrany a na zéklad¢ tohoto kritéria stanovi jejich potadi.

(3) Navrhy, které doporucila Rada pro mezinarodni projekty, pfedklada vrchni feditel
sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany K projednani do Rady.

(4) Navrhy, které Rada projednala a doporucila k feseni, predklada vrchni feditel sekce
prumyslové spoluprace Ministerstva obrany pied piistoupenim Ministerstva obrany k projektu
ke schvaleni ministrovi obrany.

Hlava IV
Komise Ministerstva obrany pro hodnoceni navrhi a vysledkii ziméri dlouhodobého
koncepéniho rozvoje vyzkumnych organizaci

Cl. 36

(1) Komise Ministerstva obrany pro hodnoceni navrhi a vysledki zamért
dlouhodobého koncepcniho rozvoje vyzkumnych organizaci je odbornym poradnim organem
vrchniho feditele sekce priamyslové spoluprace Ministerstva obrany. Hodnoti zaméry
dlouhodobého koncepcniho rozvoje vyzkumnych organizaci a jimi dosaZené vysledky. Cilem
hodnocenti je ziskani informaci pro kvalitni fizeni a zvySeni odpoveédnosti jednotlivych aktért
systému obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci na vSech stupnich fizeni a veleni a vytvoteni
jednoho z podkladii pro poskytnuti dotace na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
organizace.

(2) Piedsedou Komise Ministerstva obrany pro hodnoceni navrha a vysledkt zaméra
dlouhodobého koncepcniho rozvoje vyzkumnych organizaci je zaméstnanec uréeny Vrchnim



feditelem sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany. Cleny Komise Ministerstva
obrany pro hodnoceni navrhi a vysledki zaméru dlouhodobého koncepéniho rozvoje
vyzkumnych organizaci jsou mimorezortni odbornici a odbornici ztad piislusniki
organizacnich celkt, které ur¢i vedouci zaméstnanci pfimo podfizeni ministrovi obrany
V soucinnosti s vrchnim feditelem sekce pramyslové spoluprace Ministerstva obrany.

CAST PATA
KONTROLA

Cl. 37

(1) Kontrolu plnenl cilt programovych proj jekth, institucionalni podpory dlouhodobého
koncepéniho rozvoje vyzkumnych organizaci v pusobnostl Ministerstva obrany, cerpani
a vyuzivani podpory, ucelnosti vynalozenych nékladi projektu podle uzaviené smlouvy
0 poskytnuti podpory nebo rozhodnuti o poskytnuti podpory organizuje a fidi vrchni feditel
sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany Vv souladu § 13 zakona ¢. 130/2002 Sh., ve
znéni zakona ¢. 110/2009 Sh.

(2) Kontrola hospodateni a nakladani s vysledky obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci
se uskuteciiuje nejméné po dobu 5 let od ukonceni kazdého programového projektu.

Cl. 38

(1) Kontrolni organ se sklada z piislusnikl sekce prumyslové spoluprace Ministerstva
obrany, uzivateld vysledkt, zastupcti odbornych gestorii rozvoje schopnosti a dalSich
odbornikl zainteresovanych organizaénich celkd.

(2) Cleny kontrolniho organu a oponenty uréi vedouci zaméstnanci p¥imo podiizeni
ministrovi obrany na zakladé¢ pozadavku vrchniho feditele sekce prumyslové spoluprace
Ministerstva obrany. Posudky oponenti jako podklad pro hodnoceni kontrolniho organu
zabezpeci vrchni feditel sekce priimyslové spoluprace Ministerstva obrany.

(3) Kontrola se provadi zpravidla formou zkracené¢ho pribézného hodnoceni feSeni
programového projektu (kontrolni den), pribézného a zdvérecného hodnoceni programového
projektu (oponentni fizeni).

Cl. 39

Vedouci organizaénich celkli jsou povinni koordinovat organizovani kontrol, které se
V jejich plisobnosti dotykaji oblasti obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci, S Vvrchnim
feditelem sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany.

Cl. 40

Finan¢ni kontrola se provadi podle RMO ¢. 27/2018 Véstniku Mlnlsterstva obrany,
Finan¢ni kontrola v plsobnosti Ministerstva obrany, a NVMO ¢. 28/2018 Véstniku
Ministerstva obrany, Vykon finan¢ni kontroly v plisobnosti Ministerstva obrany.



CAST SESTA
HOSPODARENI A NAKLADANI S VYSLEDKY OBRANNEHO VYZKUMU,
VYVOJE A INOVACI

Hlava |
Vysledky obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci

Cl. 41

(1) O vysledcich jednotlivych programovych projektu, které jsou piedmétem ucetnictvi,
se uctuje vsouladu sNVMO ¢. 6/2014 Véstniku Ministerstva obrany, Vedeni ucetnictvi
V pusobnosti rezortu Ministerstva obrany. O zafazeni vysledku programového projektu do
prislusného majetkového uskupeni rozhoduje majetkovy hospodar na navrh majetkového
manazera.

(2) Hmotné vysledky programového projektu se podle svého ucelu zatazuji do
majetkového uskupeni 1.0 az 5.0. Nehmotné vysledky se zatazuji do majetkového uskupeni
6.1 az 6.3.

Cl. 42

(1) P#i zavérecném hodnoceni vysledkt obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci jsou
uzivatelé vysledkii povinni poskytnout piijemci podpory (feSiteli projektu) stanovisko
k vysledkiim programového projektu.

(2) Pouzivani vysledk obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci v rezortu Ministerstva
obrany, s vyjimkou experimentalniho zafizeni, funkéniho vzorku a prototypu, schvaluji
vedouci téch organizacnich celki, které jsou uzivateli vysledkii, a to na zdkladé vysledka
oponentniho fizeni.

(3) O wvyuziti experimentalniho zafizeni, které se pouzilo pro feSeni obranného
vyzkumu, vyvoje a inovaci a zustalo u vyzkumné organizace v pusobnosti Ministerstva
obrany, jeZ je organiza¢nim celkem, rozhoduje vedouci daného organiza¢niho celku.

Hlava Il
Vyuzivani vysledkii obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci

Cl. 43

(1) Po uspésném ukonceni zavéreéného hodnoceni vysledkli programového projektu
zadaného vetejnou zakazkou vrchni feditel sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany
zabezpeci jejich vzeti do ucetni evidence prostiednictvim Centra zabezpefeni materidlem
technickych sluzeb nebo Centra zabezpeceni materidlem tylovych sluzeb Agentury logistiky a
nasledné predani uzivatelim vysledki.

(2) Jinym organizacnim celkim nez uZzivatelim vysledkd poskytuje (vypujcuje)
nehmotné vysledky programového projektu majetkovy hospodar na zadost jejich vedoucich.

Cl. 44

\Y prlpade z4yjmu o vyuzivani vysledkli programového projektu vyhlaSeného vetejnou
soutézi uzavie Ministerstvo obrany s fesitelem licencni smlouvu nebo Smlouvu o vyuziti
vysledku a dale s nimi hospodati jako s vlastnim majetkem.



Hlava 111
Zprava o vyuZivani vysledkiu obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci

Cl. 45

(1) Vedouci organizaénich celkt jsou povinni kazdoro¢né po dobu 5 let od ukonceni
programového projektu predkladat sluzebnim postupem vrchnimu fediteli sekce praimyslové
spoluprace Ministerstva obrany zpravu o vyuzivani vysledkt programového projektu, a to do
30. ¢ervna. Hodnocenym obdobim je kalendaini rok.

(2) Zprava musi obsahovat identifikaci cile, ktery je vysledkem napliiovan, zpisob
nasazeni nebo pouziti vysledku v praxi, popis piinosti a nedostatk.

Cl. 46

(1) Zpravu o vyuziti vysledkd programovych projekti majetkového uskupeni 6.1
predkladaji vedouci organizacnich celki, v jejichZ evidenci je tento majetek.

(2) Zpravu o vyuziti vysledka programovych projekti majetkového uskupeni 1.0 az 5.0
a 6.2 predkladaji vedouci organizacnich celkd, ktefi byli predkladateli pozadavki na feSeni
projektu a jsou uzivatelé vysledkd.

Cl. 47

(1) Neprokaze-li organizaéni celek vyuzivani vysledkt programového projektu, ktery
byl zadan vetejnou zakazkou na zékladé jeho pozadavku, musi vedouci tohoto organiza¢niho
celku tuto skute¢nost ve zpraveé o vyuziti vysledki programového projektu fadné zdtvodnit.

(2) Rada Ministerstva obrany musi zvazit vyfazeni pozadavkd na dalsi programové
projekty téch organizacnich celki, které nevyuZivaji vysledky programovych projektd, jez
byly zadany vetejnou zakézkou na jejich zadost.

Hlava IV
Poskytovani nehmotnych vysledkii obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci
mimorezortnim subjektim

Cl. 48

(1) Nebrani-li tomu zavazné skutecnosti, mohou se nehmotné vysledky programového
projektu poskytnout k vyuziti mimorezortnim subjektim na jejich Zadost.

(2) Smlouvu o poskytnuti nehmotnych vysledkti programového projektu majetkového
uskupeni 6.1 uzavira za Ministerstvo obrany feditel odboru primyslové spoluprace sekce
prumyslové spoluprace Ministerstva obrany. Na poskytnuti pfedmétu pramyslového
vlastnictvi majetkového uskupeni 6.3 uzavie feditel odboru primyslové s?olupréce sekce
primyslové spoluprace Ministerstva obrany se zadatelem licencni smlouvu ) a poda zadost

0 zapis do rejstitku Utadu primyslového vlastnictvi®).

(3) Kuzavieni smlouvy na poskytnuti nehmotného vysledku programového projektu
majetkového uskupeni 6.2 je opravnén ptislusny majetkovy hospodar.

7§ 2358 anasl. obéanského zakoniku.

® RMO ¢. 1/2009 Véstniku Ministerstva obrany, Pfedméty priimyslového vlastnictvi v piisobnosti Ministerstva

obrany.



Cl. 49

Smlouvy o poskytnuti vysledkti obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci mimorezortnim
subjektim se museji uzavirat tak, aby nebyla snizovana hodnota nebo vynos z tohoto majetku.
Soucasné musi byt smlouva v souladu s pravidly Evropské unie pro statni podporu vyzkumu,
vyvoje a inovaci®. Poskytnuti vysledki obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci
mimorezortnim subjektim k vyuziti v novych nebo navazujicich projektech je mozné pouze
se souhlasnym stanoviskem odborného gestora (spravce schopnosti).

. . CASTSEDMA )
ZAVERECNA A ZRUSOVACI USTANOVENI

Cl. 50
Spole¢ny predpis

Tento rozkaz je zaroven sluzebnim piedpisem statniho tajemnika v Ministerstvu obrany
podle § 11 zékona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Cl 51
ZruSovaci ustanoveni

Timto rozkazem se zruSuje
1. rozkaz ministra obrany ¢. 34/2011 Vé&stniku Ministerstva obrany, Obranny aplikovany
vyzkum a vyvoj v rezortu Ministerstva obrany,
2. rozkaz ministra obrany ¢. 45/2012 Véstniku Ministerstva obrany, kterym se méni rozkaz
ministra obrany ¢.34/2011 Véstniku, Obranny aplikovany vyzkum a vyvoj v rezortu
Ministerstva obrany.

Cl.52
Ucé¢innost

Tento rozkaz nabyva uCinnosti patnactym dnem po jeho vyhldSeni ve Véstniku
Ministerstva obrany.

Cj. MO 223230/2020-SPSp MO

Mgr. Lubomir METNAR wv.r.

Statni tajemnik v Ministerstvu obrany
Ing.Petr VANCURA wv.r.

9 Ramec pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci, Utedni véstnik Evropské unie ze dne 27. 6. 2014 C
198/01.



Pfiloha ¢. 1 k RMO ¢. 69/2020 Véstniku Ministerstva obrany
Statut a jednaci ad Rady Ministerstva obrany
1. Statut Rady Ministerstva obrany

CLI
Hlavni ukoly Rady Ministerstva obrany

Rada Ministerstva obrany navrhuje, projednava a hodnoti zej ména

a) zakladni koncepcm materialy v oblasti obrann¢ho Vyzkumu VYVO_]G a inovaci,

b) prognozy a sméry rozvoje obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci,

C) zprdvy o stavu a orientaci v oblasti obranného vyzkumu, vyvoje ainovaci z hlediska
napliiovani schopnosti ozbrojenych sil Ceské republiky,

d) programy a tematické okruhy projektti obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci,

e) podminky pro vyhlaSeni vefejné soutéze a zadani vefejné zakazky na programy
a programov¢ projekty obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci,

f) Gcelné, hospodarné a efektivni Vyuiiti finan¢nich prostfedkii poskytnutych piijemcim
podpory obranného vyzkumu, VyVOJe a inovaci,

g) programy obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci véetné programi a projektii mezinarodni
spoluprace.

CLTI
SloZeni Rady Ministerstva obrany

(1) Rada Ministerstva obrany pracuje ve slozeni
a) piedseda — vrchni feditel sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany,
b) mistoptedseda — prvni zastupce nacelnika Generalniho $tabu,
c) sekretaf — ur¢eny ptislusnik sekce primyslové spoluprace Ministerstva obrany,
d) dalsi ¢lenové, které jmenuje a odvolava ministr obrany na navrh ptedsedy.

(2) Navrh na jmenovani ¢lent, ktefi jsou zaméstnanci Ministerstva obrany, projedna
pfedseda s jejich nadfizenymi vedoucimi zaméstnanci. Jmenovani c¢lenli, ktefi nejsou
zamé&stnanci Ministerstva obrany, 1ze navrhnout aZ po jejich souhlasném vyjadfeni.

(3) Clenim, ktefi nejsou zaméstnanci Ministerstva obrany, je mozno za splnéni
konkrétnich uloZenych tkold, které souviseji s ¢innosti Rady Ministerstva obrany, poskytnout
odménu podle zdkoniku prace na zaklad€ uzaviené dohody o provedeni prace.

CL 11
Hlavni tikoly ¢lenii Rady Ministerstva obrany

(1) Pfedseda
a) fidi Radu Ministerstva obrany a odpovida za jeji ¢innost,
b) predklada ministrovi obrany ke schvaleni ro¢ni plan prace Rady Ministerstva obrany,
c) predkladd ministrovi obrany k vyjadfeni zasadni navrhy, stanoviska a doporuceni
k projednavanym otazkam a materialtim,
d) svolava zasedani Rady Ministerstva obrany a urcuje misto zasedani,
e) schvaluje program zasedani na zakladé navrhu, ktery predklada sekretar,
f) schvaluje zapis ze zasedani.

(2) Mistoptedseda
a) V plném rozsahu zastupuje predsedu v dob¢ jeho neptitomnosti,
b) koordinuje ¢innost odbornych komisi.



(3) Sekretar
a) svolava zasedani podle rozhodnuti predsedy,
b) organizuje ptipravu na zasedani,
C) organizacn¢ zajistuje prubéh zasedani,
d) vede agendu Rady Ministerstva obrany,
e) spravuje informacni stranky Rady Ministerstva obrany na intranetu Ministerstva obrany
http://teams.sharepoint.acr/sites/OSRVV1/SitePages/DomovskaStranka.aspx,
f) prlpravuje podklady pro jednani Rady Ministerstva obrany,
g) pfipravuje navrh ro¢niho planu prace Rady Ministerstva obrany.

(4) Dalsi ¢lenové
a) vyjadiuji se k projednavanym otazkam a podavaji k nim navrhy,
b) navrhuji ucast odborniki k projednavanym bodim programu zasedani prostfednictvim
sekretate.

2. Jednaci Fad Rady Ministerstva obrany

CL1
Zasedani Rady Ministerstva obrany

(1) Pravidelna zasedani se svolavaji jednou za ¢tvrt roku. O mimotfadném zasedani
mize z neodkladnych diivodi rozhodnout predseda.

(2) Terminy pravidelnych zasedani se uvadéji v planu cinnosti rezortu Ministerstva
obrany na rok (roéni plan rezortu). Za jejich planovani odpovida sekretaf.

(3) Program =zasedani a podkladové materialy zasila sekretaf ¢lenim nejméné
10 pracovnich dnil pfed stanovenym terminem zasedani v elektronické podobg.

(4) S obsahem projednavanych bodi programu zasedani seznamuje castniky zasedani
sekretar.

(5) O prubéhu zasedani se potfizuje zapis, ktery schvaluje pfedseda. Zapis rozesila
Vv elektronické podobé jednotlivym ¢lentim sekretaf.

(6) Pii projednavani materialu, ktery podléha utajeni, se zasedani mohou zucastnit
pouze osoby, které maji pfistup k utajovanym informacim ptislusného stupné utajeni podle
zakona ¢. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpecnostni zpusobilosti, ve
znéni pozdéjsich predpist.

(7) Clen, ktery se nemiize zOlastnit zasedani z vaznych divodd, miize vyslat na

zasedani svého odborné pfipraveného zastupce. Zastupce ¢lena nema hlasovaci pravo.

(8) Rada Ministerstva obrany muze v odivodnénych ptipadech projednat nékteré
otazky korespondencni formou. O tomto rozhodne piedseda.

CLI
Hlasovani Rady Ministerstva obrany

(1) O jednotlivych bodech programu zasedani se rozhoduje hlasovanim. Hlasovaci
pravo maji vSichni ¢lenové Rady Ministerstva obrany s vyjimkou sekretafe. Hlasuje se
aklamaci.

(2) Kpfijeti usneseni je tfeba souhlasu nadpoloviéni vétSiny vSech clenti Rady
Ministerstva obrany, ktefi maji hlasovaci pravo. Pfi rovnosti hlasti rozhoduje hlas piedsedy.

(3) Na zaklade¢ rozhodnuti predsedy Rady Ministerstva obrany lze uskutecnit hlasovani
0 dilezitych otazkach elektronicky formou obézniku.


http://teams.sharepoint.acr/sites/OSRVVI/SitePages/DomovskaStranka.aspx

Ptiloha ¢. 2 k RMO ¢. 69/2020 Véstniku Ministerstva obrany
Statut odbornych komisi Rady Ministerstva obrany

CL1
Hlavni ukoly odbornych komisi

(1) Odborna komise plni Vv oblasti, pro kterou byla jako poradni organ zfizena, tyto
hlavni ukoly
a) podili se na zpracovani koncep¢nich materiali tykajicich se dlouhodobého zaméru
obranné¢ho vyzkumu, vyvoje a inovaci,
b) sleduje aktualni vysledky ve vyzkumu, vyvoji a inovacich a podminky pro jejich vyuziti
v rezortu Ministerstva obrany,
c) doporucuje zamé&feni programi obranného vyzkumu, vyvoje a inovaci.

(2) Odborna komise kazdoro¢né zpracuje program cinnosti, véetné rozpracovani cill
a termind vystupl, na zédkladé pozadavkli Rady Ministerstva obrany, ktery se predklada Radé
ke schvaleni ve stanoveném terminu.

(3) Ptredseda
a) se ucastni zasedani Rady Ministerstva obrany,
b) ptedklada Radé Ministerstva obrany jednou ro¢né zpravu o ¢innosti odborné komise,
C) zabezpecuje vedeni dokumentace o ¢innosti odborné komise.

CL I
SloZeni a ¢innost odborné komise

(1) Odborna komise pracuje ve slozeni
a) predseda, ktery se urCuje ze zaméstnanci Ministerstva obrany,
b) minimalné 5 dalsich ¢lend.

(2) Odborna komise se schazi na jednani zpravidla dvakrat ro¢né. Ostatni jednani se
uskutecnuji zpravidla korespondenéni formou.

(3) Ve své cinnosti se odborna komise fidi jednacim fadem, ktery schvaluje predseda
Rady Ministerstva obrany.



